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ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 1 “F. MORLACCHI” 
Via M.B. Valentini 91, 06123 PERUGIA (PG) 

Tel. 07543639 - Mail: pgic85100q@ISTRUZIONE.it - PEC: pgic85100q@PEC.istruzione.it 
Codice Fiscale: 94152390541 - C.M.: PGIC85100Q - C.U.U.: UFUOK6  

 
Agli Atti 

Al Sito Web 
All’Albo 

 
Prot. N. vedi segnatura 
 

OGGETTO: Avviso di selezione per reclutamento di esperti formatori (Personale INTERNO all’Istituzione 
Scolastica) Progetto Avviso/Decreto: M4C1I2.1-2022-941 Animatori digitali 2022-2024 per la scuola 

CUPJ94D22001400006 

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107» 

VISTO  il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, 
la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le 
infrastrutture per lo sport nelle scuole"; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato 
lo strumento di programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0"; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state 
ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0"; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato 
il “Piano Scuola 4.0" in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori" nell’ambito della 
Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea –  Next Generation EU; 

VISTO  la circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Circolare 
delle procedure finanziarie PNRR"; 

VISTO il progetto presentato da questa istituzione scolastica inserito in piattaforma 
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VISTA                la nota di autorizzazione prot. 24917 del 27 .02.2022; 
VISTA la nota MI prot. 91698  del 31.10 2022; 
VISTE  le delibere del Collegio dei Docenti del 17 giugno 2023  e del Consiglio di Istituto relative 

all’approvazione ai criteri per individuazione formatori; 
VISTO       il Decreto di assunzione in bilancio (prot. n.   0011625 - 31/07/2023 ) 

VISTA la necessità di reclutare personale esperto per il progetto in oggetto; 

EMANA 

AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 
PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESPERTO  

da utilizzare per la realizzazione del progetto 

Art. 1: Attività e compiti delle Figure richieste. 

L’individuazione delle figure previste dal piano avverrà, nel pieno del rispetto della normativa vigente, 
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze 
maturate nell’ambito lavorativo nello specifico si ricerca  

• 2 formatori interni per svolgimento 
a) 2 moduli da 10 ciascuno  ore per svolgimento laboratori didattica digitale-robotica e coding 

destinati rispettivamente a docenti scuole infanzia e primaria 
b) 3 moduli da 4 ore ca per svolgimento laboratori destinati ad implementazione utilizzo work 

space e RE destinati rispettivamente a docenti scuole infanzia e primaria e secondaria  

Art. 2: Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione 

• Possono partecipare alla selezione Esperti interni all’Istituto in possesso di competenze specifiche 

• Possono partecipare alla selezione i candidati  che, alla data di scadenza del bando: 
✓ abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
✓ abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  
✓ non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
✓ possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 
✓ non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  

✓ non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
✓ non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime; 

✓ non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico; 

• Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo 
dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

• I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 
partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 
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• L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 
presente articolo. 

• Per la selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae e 
all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso 
di parità di punteggio l’incarico sarà assegnato al Candidato che ha prodotto per primo l’istanza 
di partecipazione. I curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena l’esclusione, 
dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti 
ed essere coerenti con le azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i 
contenuti. 

 

Art.3 : Domanda di partecipazione e criteri di selezione. 

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi 
curriculum vitae et studiorum, obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico 
della Intestazione ed indirizzo della scuola entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 12 gennaio 2023 da 
inviare all’indirizzo pec: pgic85100q@PEC.istruzione.it o mail: pgic85100q@ISTRUZIONE.it ed avente 
come oggetto: Contiene candidatura Esperto interno formatore animatore digitale. 

Nelle istanze dovranno essere indicate pena l’esclusione: 

➢ Le proprie generalità; 

➢ L’indirizzo e il luogo di residenza; 

➢ Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalità dell’ente che lo ha rilasciato; 

➢ Il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica; 

Dovranno essere allegati: 

➢ Allegati A-B-C (partecipazione-dichiarazione titoli- incompatibilità) 

➢ CV formato europeo 

➢ Doceumento identità 

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte 
CRITERI PER INDIVIDUAZIONE ESPERTI FORMATORI CORSI ANIMATORE DIGITALE 

REQUISITO 

PERSONALE CON CONTRATTO A T.I. ALMENO FINO A CONCLUSIONE DELL’AZIONE (MAGGIO 2024) 

COMPETENZE MINIME: AVER SVOLTO ALMENO DUE ATTIVITA’ DI FORMAZIONE o AVER RIVESTITO RUOLI LEGATI AI TEMI DELL’INNOVAZIONE DIDATTICA E 

LE NUOVE TECNOLOGIE 

 
 

Titolo di studio Max punti 27 Riportare il titolo e il 
punteggio 

Spazio riservato alla commissione 

Laurea Triennale attinente al 
modulo fino a 89 …………………….. 1 
punto 
da 90 a 104 ..……………. … 2 punti 
da 105 in poi ……………. … 3 punti 

(non si somma al successivo) 

 
Max punti 7 
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Laurea   specialistica   o  vecchio   ordinamento 
valida attinente al modulo 
fino a 89 …………………….. 4 punti 
da 90 a 99 ……………..…….. 5 punti 
da 100 a 104 …………..…..... 6 punti 
da 105 a 110 e lode……..…… 7 punti 
(non si somma al precedente) 

 
  

Master universitario inerente il profilo per cui si 
candida 

Punti 3 Allegare attestati  

Partecipazione a corsi di formazione attinenti 
alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per 
ciascun corso) 

Max punti 3 Allegare attestati  

Certificazioni Informatiche (1
 punto per 
Certificazione) 

Max punti 2 Allegare attestato  

Incarico di animatore Animatore Digitale Punti 2 Specificare   

Incarico F.S Ambito Nuove tecnologie  Punti 2 Specificare  

Abilitazione all'insegnamento nell'ordine di 
scuola interessato o superiore in discipline 
attinenti  

Punti 6 Specificare  

Dottorato  di Ricerca  in  discipline  attinenti  
(punti 1 per ogni dottorato) 

Max punti 2 Specificare  

Esperienze professionali Max punti 22   

Documentata esperienza lavorativa anche 
extrascolastica pertinente al modulo. Due punti 
per esperienza 

Max punti 4 Specificare 
dettagliatamente e 
allegare documentazione 

 

Responsabilità di progetti didattici su argomenti 
pertinenti e/o docente  formatore in moduli 
PON FSE . Due punti per ogni esperienza 

Max punti  12  Specificare 
dettagliatamente 

 

Docente in corsi di formazione su argomenti 
pertinenti Due punti per ogni esperienza 

Max punti 6 Specificare 
dettagliatamente 

 

 

A parità, maggiore esperienza su tutoraggio PON, ulteriore parità maggiore età anagrafica 

 

 

Art.4 : Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare 

Le candidature pervenute saranno valutate da un’apposita commissione, che procederà alla 
comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alle tabelle sottostanti. 
 

 
 

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola. 
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze 

progettuali. Non saranno ammessi in graduatoria esperti esterni all’istituzione scolastica. 
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COMPITI FORMATORI 
Gli esperti dovranno  

- terminare le attività entro 10 maggio 2024  

• predisporre l’accesso ai partecipanti  

• curare la registrazione delle presenze come da piattaforma 

• redigere i Time Sheet relativi alla propria attività.  
 

 

Art.6: Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito 
di cui all’art. 4. 

 

Art. 7: Incarichi e compensi 

L’incarico verrà attribuito sotto forma di contratto di prestazione d’opera e il pagamento dei 
corrispettivi, sarà rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione,  
onnicomprensivo di eventuali compiti connessi all’incarico.  
I costi dovranno essere rapportati a costi orari unitari facendo riferimento al CCNL relativo al Personale 
del Comparto Scuola 2006 – Tabella 5  
Compenso orario 35 euro LD (LS 46,445 LS) 
Moduli formazione coding e robotica 350+350 LD (464,45+464,45 LS) 
Moduli work space 4+4+4 LD  (185,78+185,78+185,78 LS) 
Il pagamento delle spettanze avverrà basandosi in base al registro orario compilato dall’esperto. La 
liquidazione del compenso avverrà a conclusione delle attività, entro 60 gg. dalla data di erogazione dei 
relativi fondi da parte del MIUR; e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto 
dalla normativa vigente. 
L’esperto che si aggiudicherà l’incarico si renderà disponibile per un incontro preliminare presso 
l’istituto con il Dirigente Scolastico 

 

Art. 8: Pubblicizzazione 

Al presente bando è data diffusione mediante pubblicazione dell’albo della scuola; 

Informativa ai sensi dell’artt. 13 e 14 del Regolamento UE N. 679/16. Tutela della Privacy 
I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno 
utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto. 
All’interessato competono i diritti di cui all’art. 14 e 15 del Regolamento UE N. 679/16. 
 

      F.to Il Dirigente Scolastico 
     Prof.ssa Francesca Volpi 
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Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
 
 
 
ALLEGATI 
Allegati A-B-C (partecipazione-dichiarazione titoli- incompatibilità) 
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ALLEGATO  A DOMANDA PARTECIPAZIONE 

 
Al Dirigente Scolastico 

Dell’ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 1 “F. 
MORLACCHI” 
PERUGIA (PG) 

 

Oggetto:  Avviso di selezione per reclutamento di esperti formatori (Personale INTERNO all’Istituzione 
Scolastica) Progetto Avviso/Decreto: M4C1I2.1-2022-941 Animatori digitali 2022-2024 per la scuola 

CUPJ94D2200140000 
 
Il/la sottoscritto/a __________________________________________ nato/a a _______________________(____) 

Il ___/___/______ codice fiscale _______________________ residente a ___________________________(____) 

in via ____________________________ n. ____  Recapito telefono fisso _______________________ recapito tel.cellulare 

____________________________ indirizzo E-Mail _____________________________________, personale interno di questa 

istituzione scolastica, 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico relativo al progetto in oggetto 

[  ] formatore moduli robotica e coding  scuola infanzia e primaria (10+ 10 ore ) 

[  ] formatore moduli work space e RE scuola infanzia ,primaria e secondaria  (4+4+4 ore ) 
 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni 
mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

▪ di aver preso visione del bando; 

▪ di essere cittadino_______________________________; 

▪ di essere in godimento dei diritti politici; 

▪ di essere Docente della Disciplina ______________________________ ed in servizio presso codesta Istituzione 
Scolastica dall’ Anno Scolastico _________; 

▪ di non aver subito condanne penali  

▪ di possedere competenze per operare autonomamente su portali E-Procurament da utilizzare per la gestione del 
finanziamento PNRR 

▪ di possedere il seguente titolo di studio ________________________________________________ 

conseguito il ____/____/______ presso ________________________________________________ 

 

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo. 
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Data _____/_____/______                    Firma ___________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi de regolamento UE N. 679/16, autorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei dati contenuti nella 
presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione. 

 

Data _____/_____/______                    Firma ___________________________ 
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ALLEGATO B  DICHIARAZIONE TITOLI 

 
Al Dirigente Scolastico 

Dell’ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 1 “F. 
MORLACCHI” 
PERUGIA (PG) 

 
Oggetto:  Avviso di selezione per reclutamento di esperti formatori (Personale INTERNO all’Istituzione Scolastica) 

Progetto Avviso/Decreto: M4C1I2.1-2022-941 Animatori digitali 2022-2024 per la scuola 
CUPJ94D2200140000 
 
Il/la sottoscritto/a __________________________________________ nato/a a _______________________(____) 

Il ___/___/______ codice fiscale _______________________ residente a ___________________________(____) 

in via ____________________________ n. ____  Recapito telefono fisso _______________________ recapito tel.cellulare 

____________________________ indirizzo E-Mail _____________________________________, personale interno di questa 

istituzione scolastica, 

 
dichiara 

ai sensi del dpr 445/2001\ e consapevole delle responsabilità in caso di  dichiarazioni mendaci i seguenti titoli 
 
 
POSSESSO REQUISITI MINIMI 

PERSONALE CON CONTRATTO A T.I. ALMENO FINO A CONCLUSIONE DELL’AZIONE (MAGGIO 2024) 

COMPETENZE MINIME: AVER SVOLTO ALMENO DUE ATTIVITA’ DI FORMAZIONE o AVER RIVESTITO RUOLI LEGATI AI TEMI 

DELL’INNOVAZIONE DIDATTICA E LE NUOVE TECNOLOGIE (SPECIFICARE)__________________________ 

 
 

Titolo di studio Max punti 27 Riportare il titolo e il 
punteggio 

Spazio riservato alla 
commissione 

Laurea Triennale attinente 
al modulo fino a 89 
…………………….. 1 punto 
da 90 a 104 ..……………. … 
2 punti da 105 in poi 
……………. … 3 punti 

(non si somma al successivo) 

 
Max punti 7 
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Laurea   specialistica   o  vecchio   
ordinamento valida attinente al 
modulo 
fino a 89 …………………….. 4 punti 
da 90 a 99 ……………..…….. 5 punti 
da 100 a 104 …………..…..... 6 punti 
da 105 a 110 e lode……..…… 7 punti 
(non si somma al precedente) 

 
  

Master universitario inerente il profilo 
per cui si candida 

Punti 3 Allegare attestati  

Partecipazione a corsi di formazione 
attinenti alla figura richiesta, in qualità 
di discente (1 per ciascun corso) 

Max punti 3 Allegare attestati  

Certificazioni
 Informatiche (1
 punto per 
Certificazione) 

Max punti 2 Allegare attestato  

Incarico di animatore Animatore 
Digitale 

Punti 2 Specificare   

Incarico F.S Ambito Nuove tecnologie  Punti 2 Specificare  

Abilitazione all'insegnamento 
nell'ordine di scuola interessato o 
superiore in discipline attinenti  

Punti 6 Specificare  

Dottorato  di Ricerca  in  discipline  
attinenti  (punti 1 per ogni dottorato) 

Max punti 2 Specificare  

Esperienze professionali Max punti 22   

Documentata esperienza lavorativa 
anche extrascolastica pertinente al 
modulo. Due punti per esperienza 

Max punti 4 Specificare 
dettagliatamente e 
allegare 
documentazione 

 

Responsabilità di progetti didattici su 
argomenti pertinenti e/o docente  
formatore in moduli PON FSE . Due 
punti per ogni esperienza 

Max punti  12  Specificare 
dettagliatamente 

 

Docente in corsi di formazione su 
argomenti pertinenti Due punti per 
ogni esperienza 

Max punti 6 Specificare 
dettagliatamente 

 

 

DATA  
FIRMA 
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ALLEGATO C  DICHIARAZIONE INCOMPATIBILITA 
 

Al Dirigente Scolastico 
Dell’ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 1 “F. 

MORLACCHI” 
PERUGIA (PG) 

 
Oggetto:  Avviso di selezione per reclutamento di esperti formatori (Personale INTERNO all’Istituzione Scolastica) 

Progetto Avviso/Decreto: M4C1I2.1-2022-941 Animatori digitali 2022-2024 per la scuola 
CUPJ94D2200140000 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a 

________________________ il____________________ residente a___________________________ Provincia di 

___________________ Via/Piazza _______________________________________________n. _________ Codice 

Fiscale ________________________________________________________, in qualità di 

______________________________________________ ,personale interno di questa istituzione scolastica 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 

decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 

l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli 

artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

 

dichiara 

-non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del 

d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________; 

-non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 

165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

Data 

 

Firma 
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