
 
 

- Al Sito WEB della Scuola  

- Agli Atti      

Creatività Per Includere codice progetto: 10.1.1A-FDRPOC-UM-2022-18 CUP: J94C22000530001  
 
Recupero E Potenziamento codice progetto: 10.2.2A- FDRPOC -UM-2022-19 CUP: J94C22000540001 
 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. 

Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 

contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e 

resiliente dell’economia - Avviso Prot. AOODGEFID/33956 del 18/05/22 “REALIZZAZIONE DI PERCORSI 

EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE E PER LA SOCIALITÀ E L’ACCOGLIENZA” 

Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTE le candidature pervenute agli atti della Scuola entro i termini prescritti 

VISTA la L. n. 107/2015;   

VISTO il D.Lgs. n. 82/2005, concernente il Codice dell’Amministrazione digitale, così come modificato ed 

integrato dal D.lgs.n.235/2010;  

VISTO il D.lgs. n. 33/13 (G.U. 5 aprile 2013, n. 80), sul tema "Riordino della disciplina riguardante gli 

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni"; 

VISTO il D.lgs. 97/2016 (G.U. 8 giugno 2016, n. 132) "Revisione e semplificazione delle disposizioni in 

materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza"; 

COMUNICA 

di seguito gli elenchi dei candidati le cui domande sono pervenute per la selezione di Personale di 

Supporto per i progetti sopra indicati: 
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Creatività Per Includere (n. 90 h) 

1) CHERUBINI Susanna disponibilità per h. 45 

2) TIECCO Monica disponibilità per h 45 

 

Recupero E Potenziamento (n. 100) 

1) CHERUBINI Susanna disponibilità per h 50 

2) TIECCO Monica disponibilità per h 50 

 

                                                           

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Roberta Bertellini 
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