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VERBALE PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE DISUPPORTO INTERNO

Nell'ambito dei Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze
e ambientiper l'apprendimento" 2Ot4-2020 - Asse ll - lnfrastrutture per l'istruzione - Fondo Europeo di

Sviluppo Regionale (FESR) - REACT EU. Asse V - Priorità d'investimento: 13i - (FESR) "Promuovere il

superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-L9 e delle sue conseguenze

sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia" - Obiettivo specifico L3,L:

Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Awiso Prot. AOODGEFID/33955 del

78105/22 "REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOTTIAL POTENZIAMENTO DELTE COMPETENZE E

PER LA SOCIAL|TÀ E rACCOGLIENZA" Asse I - lstruzione - Obiettivi Specifici 1O.1, 10.2 e 10.3 - Azioni
!O.L.L, L0.2.2 e 10.3.L

llgiorno 3 agosto 2022a\le ore 10.00 presso gli ufficidi Presidenza dell'lstituto Comprensivo Perugia 1si
è riunita la Commissione Tecnica composta da:

lnsegnante Enza lngargiola - Presidente

DSGA Annalisa Tozzi * Componente

AA Monica Tiecco - Segretario verbalizzante

per procedere alla valutazione delle domande per la selezione di personale di supporto interno relativo
ai progetti:

1. Creatività Per lncludere codice progetto: 10,1.1A-FDRPOC-UM-2022-18 CUP: J94C22000S30001

2. Recupero E Potenziamento codice progetto: 10.2.2A- FDRPOC -UM-2022-19 CUP: I94C220AO540001

Alla procedura ha risposto il personale interno entro i termini prefissati. La Commissione valutata la

candidatura pervenuta procede ad assegnare agli assistenti amministrativi:

TIECCO Monica

CHERUBINI Susanna
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Le ore complessive previste dall'awiso, nello specifico

1) Creatività Per lncludere 90 ore

2l Recupero E Potenziamento 100 ore

La seduta è tolta alle ore 10.30. Si rimettono gli atti alla segreteria per gli adempimenti di rito.
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